
スキル管理システム「SSI-ITSS」の 

ＡＳＰサービス事業を開始しました 

 
 

2004 年 9 月 8 日 

特定非営利活動法人 ITSS ユーザー協会 

 

当協会では 2004 年 9 月より、スキル管理システム「SSI-ITSS」の ASP サービスを提供開始しました。 

 

「SSI-ITSS」は、ITSS のフレームワークに沿って人材各個人のスキルを管理できるシステムです。 

本システムを活用することにより、企業は人材戦略に沿った各社員の目標値に対して、スキルアップの

シミュレーション、ギャップ分析、対応トレーニングの表示が可能です。また、社員は過去のスキル向上

の履歴確認やキャリアパスの設定により、技術者として目指すゴールを明確化することが可能であり、

自分の市場価値とスキルアップのための目標値の把握を行うことで、目標を達成するための具体的な

実施計画をたてることができます。当協会は、「SSI-ITSS」を会員企業に対して提供し、各社は、各々

協会会員として IT スキル標準の普及へ取り組んできた経験を生かした ASP サービスとして展開しま

す。 

 

ASP 事業者は以下の３ 社です。各社は、協会から「SSI-ITSS」の使用許諾権を受理し、ASP サービ

スのセールス活動から契約、人材育成コンサルティングに至るまで、各 ASP 事業者が全ての運用を

実施いたします。また、協会から各 ASP 事業者に対し、「認定 ASP」及び「Certified Company for 

SSI-ITSS」のロゴマークを提供します。 

 
 
● 認定ロゴマーク 

 
 

        
 



 
  ＡＳＰ事業者のご紹介 （順不同） 

 
 
● 株式会社日立製作所 

 
窓口：HCMソリューション部 

URL：http://www.hitachi.co.jp/el 

 

● 株式会社エス・アイ・エス 
 

弊社は製造、販売、流通などのビジネスを中心にシステム・インテグレーションを展開している会社

です。しかし、エス・アイ・エスは単なるシステム開発会社にとどまらず情報処理サービス業の総合コー

ディネーターとして様々なサービスをもってIT技術者の育成にも注力しております。弊社ではITSSユー

ザー協会の趣旨に賛同し、2004年10月よりASPサービスを開始いたします。これを機に、基盤である大

阪・東京はもとより全国のIT関連企業様へのITSSの導入を進めてまいります。ご利用をご検討のユー

ザー様はご遠慮なくお問合せください。 

 

窓口： ASP セールス&サポート担当 

電話番号： 03-5823-7776 

E-mail： asp_info@sisj.com 

URL： http://www.sisj.com/sub_ItssFrameset.htm 

 

● 株式会社ラブロス 
 

「SSI-ITSS」の ASP サービスをはじめ、クライアントの「目標人材像」をスキルベースで構築する 

コンサルティングも実施しております。詳しくはホームページ『ITSS 最大活用！!Web』をご覧ください。 

お問い合わせは下記「お問い合わせ専用 E-mail アドレス」か、お電話でも承ります。 

  

窓口：小島 明（こじま あきら） 

電話番号： 03-5298-3800 

E-mail： itss-service@labros.co.jp 

URL： http://www.itss-japan.com/ 

 

 

 

 

なお、「SSI-ITSS」についての詳細は、下記のリンクより当協会ホームページ内「SSI-ITSSとは」をご

覧下さい。また同ページ右下よりサンプル環境もご用意しておりますので、ご自由にお試し下さいま

せ。 

「SSI-ITSSとは」 http://www.itssug.org/about_ssi/ 
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